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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

   

Enstitümüz Fen Bilimleri alanında lisans ve yüksek lisans sonrası eğitim-öğretim 

programlarını yürütmek ve araştırma yapmak üzere kurulmuştur. Enstitümüz kamu hizmetinin 

yerine getirilmesinde; mevzuata uygun olarak, eğitim-öğretimde sürekli gelişme, yeni öğretim 

yöntem ve tekniklerini programlara yansıtma, dış paydaşlarla ilişki geliştirme, iç paydaşların 

memnuniyetini artırma başta olmak üzere, Ülkemizin ve Milletimizin temel değerleri ile uyumlu, 

kendisiyle ve toplumla barışık üst düzey eğitimli bireyler yetiştirmeye azami özen göstermektedir. 

Bu kapsamda, öğrencilerine bilimsel araştırma yaptırmak, araştırmalara ilişkin bilgi, yöntem ve 

beceri kazandırmak; bunun için belge, kaynak, teknik donanım ve uzman desteğinde bulunmak 

Enstitümüzün temel görevleri arasındadır. 

Enstitümüz temel değerleri ile kurumsal öz değerlendirme sonuçlarının yanı sıra, geleceğin 

planlanması ve faaliyetlerinde kalitenin artırılmasına rehberlik edecek stratejileri içermektedir. 

Öğrencilerine ilmi araştırma yaptırmak, araştırmalara ilişkin bilgi, yöntem ve beceri kazandırmak; 

bunun için belge, kaynak, teknik donanım ve uzman desteğinde bulunmak enstitünün temel 

görevidir. 

Enstitümüzde 2020 yılı sonu itibariyle 1 Enstitü Müdürü, 2 Müdür Yardımcısı, 1 Enstitü 

Sekreteri ve 1 Şef ve 1 Bilgisayar İşletmeni görev yapmaktadır. Diğer taraftan 2019-2020 eğitim 

öğretim yılı itibarı ile Biyoloji yüksek lisans programında 23, Fizik Anabilim Dalı’nda 10, Kimya 

Anabilim Dalında 18, Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim Dalında 60,  Enerji Sistemleri Mühendisliğinde 

45, Matematik Anabilim Dalı’nda 20, Matematik Eğitimi Anabilim Dalı’nda 37, Makine 

Mühendisliği Anabilim Dalı’nda 40, Biyosüreç Mühendisliği Anabilim Dalı’nda 23, İstatistik 

Anabilim Dalı’nda 27, Çevre Bilimi ve Teknolojisi 7 yüksek lisans programı öğrencisi olmak üzere 

toplam 329 yüksek lisans öğrencisi, Biyoloji Anabilim Dalı Doktora Programında 23, Kimya 

Anabilim Dalı Doktora Programında 18, Fizik Anabilim Dalı Doktora Programında 14, Matematik 

Anabilim Dalı Doktora Programında 3, İstatistik Anabilim Dalı Doktora Programında 5 öğrenci 

olmak üzere toplamda 380 öğrencisi bulunan Enstitümüz hızla büyümektedir.  Enstitümüzde ilk kez 

2012-2013 eğitim-öğretim yılı Bahar yarıyılı itibariyle Biyoloji Anabilim Dalı 7 öğrencisi ile 

doktora düzeyinde lisansüstü eğitim öğretime başlamıştır. Halen Fizik ABD, Kimya ABD, Biyoloji 

ABD ve Matematik ABD, İstatistik ABD olmak üzere beş Anabilim Dalında Doktora programı 

eğitim öğretime devam etmektedir. 

Çalışmalarımız; 5018 Sayılı “Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nda ifade edilen 

“Stratejik Planlama ve Performans Esaslı Bütçeleme” yaklaşımı şüphesiz çalışmalarımızda bizlere 

sorumluluk yüklemesi yanında ışıkta tutmaktadır. 2020 yılı akademik çalışmalarımıza daha fazla 

hız vereceğimiz ve idari örgütlenmeyi çok daha yeterli düzeye getireceğimiz bir yıl olacaktır.  2020 

yılında; İstatistik anabilim Dalı Başkanlığı’nca gönderilen Veri Bilimi ve İstatistik Tezsiz Yüksek 

Lisans Programı ile Çevre Mühendisliği Bölüm Başkanlığı’nca gönderilen Çevre Mühendisliği 

Anabilim Dalı Başkanlığı açılması taleplerimiz Giresun Üniversitesi Senatosu’nda kabul edilerek 

YÖK’e gönderilen tekliflerimiz kabul edilmiştir. 

 

 

  Doç. Dr. Bahadır KOZ   

                                                                                     Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü 
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I- GENEL BİLGİLER 

  

A- Misyon ve Vizyon  

 Misyon 

 

Fen Bilimleri Enstitüsünün misyonu; Anabilim Dallarımızın, ilgi, sorumluluk ve uzmanlık 

alanlarına giren konularda, bilimsel ve teknolojik gelişmeleri izlemek, lisansüstü çalışma ve 

projelere yön vermek, öğrencilere bilimsel araştırmalarda rehberlik etmek, böylece 

toplumun ve ülkemizin ihtiyaç duyduğu üstün nitelikli insanları yetiştirmek, yaşam boyu 

eğitim gibi toplum yararına olan pratik ve pragmatik projeler geliştirmek ve uygulamaktır. 

Enstitümüz fen bilimleri alanında Ülkemizin, bölgemizin ve Üniversitelerimizin ihtiyaç 

duyduğu nitelikli bireylerin yetiştirildiği, bilimsel araştırmaların yürütüldüğü, toplumun 

hizmetine sunulmak üzere projelerin geliştirildiği ve uygulandığı, yurt içi ve yurt dışı 

kurumlar ile iş birliğinin geliştirildiği bir birim olmaktır. 

 

 Vizyon 

Fen Bilimleri Enstitümüzün vizyonu; devletimiz, milletimiz ve insanlığın yararına olmak 

koşuluyla, hızla gelişen iletişim teknolojilerini kullanarak bilimsel ve kültürel alanda her türlü 

araştırma ve geliştirme çalışmalarını yürütmektedir. Yönlendirici ve paylaşımcı yapısıyla, lisansüstü 

eğitim ve öğretim programları, araştırma çalışmaları ve yayınları, küresel ve bölgesel ölçekte fen 

bilimleri alanında öncü, saygın ve güvenilir bir eğitim ve araştırma kurumu olmaktır. 

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar  

 

● Yetki  

Fen Bilimleri Enstitüsü 01.03.2006 tarihinde kabul edilerek 17/03/2006 tarih ve 26111 sayılı 

Resmi Gazete yayınlanan, 5467 nolu Kanunun Ek 65. Maddesi hükmünce kurulan, Giresun 

Üniversitesi bünyesinde oluşturulmuştur. 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununa dayanılarak 

çıkarılmış olan “Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliği”nde belirtilen mevzuat usul ve esaslara 

göre işlevini yürütmektedir. Enstitü Müdürlüğünü Doç. Dr. Bahadır KOZ yürütmektedir. Müdür 

Yardımcılığı görevi Doç. Dr. Selin KALKAN ve Dr. Öğr. Üyesi Yasemin HACIOĞLU tarafından 

yürütülmektedir. Yapılan tüm harcamaları, 5018 Sayılı “Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu’nda belirtilen usul ve esaslara göre, kontrol etmek, ön mali kontrol sürecinin 

gerçekleştirilmesini sağlamak görevleridir. 

 Görev 

 

Giresun Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü, Enstitü Müdürü ve Müdür Yardımcısı 

tarafından yönetilir. Enstitü müdür ve müdür yardımcısına, mevzuata uygun usul ve esaslar içinde, 

verdikleri kararlarda yön veren iki kurul vardır. Bunlar Enstitü Kurulu ve Enstitü Yönetim 

Kuruludur. Enstitü Sekreteri ise, Enstitü idari teşkilatının başıdır ve bu teşkilatın çalışmasından 

Enstitü Müdürüne karşı sorumludur. Enstitü Sekreteri, oy hakkı olmaksızın Enstitü Kurulu ve 

Enstitü Yönetim Kurulunda raportörlük görevi yapar ve alınan kararların mevzuata uygun olması 

bakımından yardımcı olur.  
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Enstitü Kurulu, Enstitü Müdürü, Enstitü Müdür Yardımcısı ve Enstitü Anabilim Dalı 

Başkanlarından oluşur; akademik kararların alınmasında yetkilidir. Enstitü Yönetim Kurulu, enstitü 

müdürü, enstitü müdür yardımcısı ve enstitü kurulunun seçtiği üç öğretim üyesinden oluşur ve 

enstitü yönetimi ile ilgili kararların alınmasında yetkilidir. 

 

 Sorumluluk 

  

Enstitümüz  fen bilimleri alanında lisansüstü programların açılması, yürütülmesi, eğitim ve 

öğretim faaliyetlerinin çağdaş normalara uygun tarzda gerçekleştirilmesi nitelikli elemanlar 

yetiştirmek suretiyle bilimin gelişmesine katkı sağlaması, bilgi üretmesi, yayın yapması, bilgiyi ve 

ilmi sonuçları toplumla paylaşması, eş değer kurum ve kuruluşlarla aynı amaçlar çerçevesinde 

işbirliği yapması, çalışma alanlarıyla ilgili ulusal ve uluslararası projelere katılması gibi önemli 

sorumlulukları üstlenmiştir.  

. 

C- İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı  

 1.1- Hizmet Alanları   

 

 Tablo 1: Hizmet Alanları   

Kullanım Alanı Ofis Sayısı Alan(m2) Personel Sayısı 

Akademik Personel 3 63 3 

İdari Personel 4 49 3 

TOPLAM 6 112 6 

  

 1.1- Taşınır Malzeme Listesi  

 

  Tablo 2: Tesis, Makina ve Cihazlar Grubu Tablosu 

No 

Sayma
nlık 

Kodu 

Harcama  Birimi Adı 
Taşınır 
Grubu 

Taşınır Adı 
Ölçü 
Adı 

Toplam 

1 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü  
255.10.3.1.1 

Yangın Söndürme 
Cihazları 

ADET 2 

2 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü  
253.3.2.1.1 Buzdolapları ADET 1 

3   28728 
Fen  Bilimleri 

Enstüsü 
 255.2.1.1.2     Dizüsütü Bilgisayarlar ADET 4 
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4 28728 
Fen  Bilimleri 

Enstitüsü 


 




 

ADET 4 

5 28728 
Fen  Bilimleri 

Enstitüsü 


 


 ADET 2 

6 28728 
Fen  Bilimleri 

Enstitüsü 


 


 ADET 1 

7 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 








ADET 4 

8 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 10 

9 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 2 

10 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 26 

11 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 2 

12 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 3 

13 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 1 

14 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 5 

15 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 17 

16 
28728 Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 
2 

17 
28728 Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 
9 

18 
28728 Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 
5 

19 
28728 Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 
1 
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Tablo 3: Demirbaşlar Grubu Tablosu 

No 

Sayma
nlık 

Kodu 

Harcama  Birimi Adı 
Taşınır 
Grubu 

Taşınır Adı 
Ölçü 
Adı 

Toplam 

1 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü  
255.10.3.1.1 

Yangın Söndürme 
Cihazları 

ADET 2 

2 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü  
253.3.2.1.1 Buzdolapları ADET 1 

3   28728 
Fen  Bilimleri 

Enstüsü 
 255.2.1.1.2     Dizüsütü Bilgisayarlar ADET 4 

4 28728 
Fen  Bilimleri 

Enstitüsü 


 




 

ADET 4 

5 28728 
Fen  Bilimleri 

Enstitüsü 


 


 ADET 2 

6 28728 
Fen  Bilimleri 

Enstitüsü 


 


 ADET 1 

7 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 








ADET 4 

8 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 10 

9 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 2 

10 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 26 

11 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 2 

12 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 3 

13 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 1 

14 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 5 

15 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 17 

16 
28728 Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 
2 

17 
28728 Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 
9 
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18 
28728 Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 
5 

19 
28728 Fen Bilimleri 

Enstitüsü 






ADET 
1 

20 28728 
Fen Bilimleri 

Enstitüsü 
253.3.2.1.1 Buzdolapları ADET 1 

 

 

2- Örgüt Yapısı  

 

  

 

 

          

 

 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 3.1- Bilişim Kaynakları 

Enstitü Kurulu Müdür 

Enstitü 
Sekreteri 

* Öğrenci İşleri * Tahakkuk 

Müdür 
Yardımcısı 

Müdür 
Yardımcısı

Enstitü Yönetim 

Kurulu 
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Tablo 4: Yazılım ve Bilgisayarlar 

 
Cinsi 

Eğitim Amaçlı 
(Adet) 

Akademik 
Amaçlı (Adet) 

Sağlık Amaçlı 
(Adet) 

İdari Amaçlı 
(Adet) 

 
Toplam 

Yazılım - - - - - 

Masa Üstü Bilgisayarlar - 1 - 3 4 

Taşınabilir Bilgisayarlar - 4 - - 4 

Diğer Bilgisayarlar ve Sunucular - - - - - 

 

 

 

 3.2. Kütüphane Kaynakları 
 

      Tablo 5: Kütüphane Kaynaklarının Dağılımı 
 Merkez Kütüphane Birim Kütüphane 

 
Koleksiyon Türü 

… yılı koleksiyon sayısı … yılı koleksiyon sayısı 

Basılı Kitap  - 

e-Kitap 

Satın  - 

Abonelik  - 

Bağış  - 

Dergi/e-dergi 

Toplam  - 

Basılı (Abonelik)  - 

Ciltli  - 

E-dergiler  - 

Tez 

Kurumsal e-abonelik  - 

Toplam  - 

Basılı  (Açık Erişim)  - 

  Tez  - 

Görsel İşitsel 
Kaynak 

DVD  - 

Görme Engelli 
Koleksiyonu 

 - 

El Yazması  - 

Basılı Nadir Eser  - 

Dijital Taranmış   - 

Veri Tabanı 
Sayısı 

Satın alınan  - 

Abonelik  - 

Bağış  - 

EKUAL  - 

Toplam  - 

 

 

Tablo 6: Kütüphane Kaynakları Kullanım Verileri 
 Merkez Kütüphane Birim Kütüphane 
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Oturma Kapasitesi Kişi  - 

Kütüphane Üye 
Sayısı 

Akademik 
Personel 

Kişi  - 

İdari Personel  Kişi 
 - 

Öğrenci Kişi 
 - 

 
 
 
 

 
Ödünç Verilen 
Kitap Sayısı 

Akademik 
Personel 

 
 
 
 

 
Adet 

 - 

Doktora 
Öğrencisi 

 - 

Yüksek 
Lisans 

 - 

Lisans  - 

İdari 
Personel 

 - 

Diger  - 

GRÜ’ye 
Gönderilen Yayın 
Sayısı 

Makale   - 

Kitap (Ödünç)   - 

GRÜ’den Gönderilen 
Yayın Sayısı 

Makale   - 

Kitap (Ödünç)   - 
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 4- İnsan Kaynakları  

 Tablo 7: Toplam Personel Dağılımı 
 Kadrolu Personel 4-d Sürekli İşçiler*  

Akademik Personel 
 

İdari Personel 
 

Geçici İşçi 
Sözleşmeli 
Personel 

Güvenlik 
Hizmetleri 

Temizlik Hizmetleri Diğer Hizmetler Genel Toplam 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

Sayı Dağılım 
% 

P
e

rs
o

n
e

l S
ay

ıs
ı 

 
 
Kadın 

2018   2        1    1  

2019   1        1      

2020   1        1    1  

 
 
Erkek 

2018   1              

2019 1  2            2  

2020 1  2              

 
 
Toplam 

2018 0  3        1    3  

2019 1  3        1    4  

2020 1  3        1    4  

. 
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4.1- Akademik Personel 

 

 Tablo 8: Akademik Personelin Dağılımı 

 
Hizmet Sınıflandırması 

2020 Yılı 
Yıllara Göre  

Akademik Personel Sayıları 
Artış 
Oranı  

(%) 

Personel 
Dağılım 
Oranı % Kadın Erkek 2018 2019 2020 

Ö
ğr

e
ti

m
  

Ü
ye

si
 

Profesör  1 0 1 1   

Doçent        

Doktor Öğretim Üyesi        

Araştırma Görevlisi        

Ö
ğr

e
ti

m
  

G
ö

re
vl

is
i 

Öğretim Görevlisi        

Toplam  1 0 1 1   

 

4.2- İdari Personel 

 

 

Tablo 9: İdari Personel Dağılımı 
 
Hizmet 
Sınıflandırması 

Kadro 
 

Toplam 
 

Pers. 
Dağılı

m 
Oranı 

(%) 

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek 

2018 2019 2020 2018 2019 2020 

Genel İdari Hizmetler 
Sınıfı 

2 1 1 2 1 2 3 3 3  

Sağlık Hizmetleri Sınıfı           

Teknik Hizmetler Sınıfı           

Eğitim ve Öğretim Hiz. 
Sınıfı 

          

Avukatlık Hizmetleri 
Sınıfı 

          

Din Hizmetleri Sınıfı           

Yardımcı Hizmetler 
Sınıfı 

          

Toplam 2 1 1 2 1 2 3 3 3 100,0
0     



11  

 

5- Sunulan Hizmetler  

5.1- Eğitim Hizmetleri  
 

Tablo 10: Akademik Birim Bilgileri 
 

Akademik Birimler 
Akademik Birim 

Sayısı 
Program 

Sayısı 

Öğrenci Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

 
Fakülte 

Program  
 

    

Çift Anadal      

Yan Dal      

 

Enstitü 

Yüksek Lisans 
12 

15 81 66 147 

Doktora 5  5 3 4 7 

Lisansa Bağlı Doktora      

 
 

Konservatuvar 

Bölüm      

Program      

Çift Anadal      

Yan Dal      

 
Yüksekokul 

Program      

Çift Anadal      

Yan Dal      

Meslek 
Yüksekokulu 

Bölüm 
     

Program      

Toplam 17 20 84 70 154 

 

5.1.1- Öğrenci Sayısı 

 

 

 

Tablo 11: Lisansüstü Öğrenime Kabul Durumları 

 
Başvuran Öğrenci Sayısı  

(a) 

Kabul Edilen Öğrenci Sayısı 
(b) 

Kabul Oranı  

(b)/(a) 

Yüksek Lisans 405 170 %42 

Doktora 8 7 %88 
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 5.2- Diğer Hizmetler 
 

Birim tarafından 2020 yılında görev alanına giren faaliyetler dışında yapmış olduğu 

çalışmalar ve yukarda tanımlanamayan faaliyetler bu bölümde yer alacaktır. 

 

 

Tablo 12: Hizmet, Bilim-Sanat, Teşvik ve Başarı Ödülleri Alan Kişi Sayısı 

Ödül türü 2020 

Bilim Teşvik Ödülü 0 

Eğitime Katkı Ödülü 0 

Topluma Hizmet Ödülü 0 

TÜBİTAK Ödülü 0 

TÜBA Ödülü 0 

Toplam Ödül 0 
 

  

 6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi  

Enstitümüzde yürütülmekte olan hizmetlerin işleyiş aşamasında bütçesinde yer alan 

harcamaların yerinde ve tasarruf tedbirlerine uygun bir şekilde yürütülmesi sağlanmaktadır. 

Müdürlük, mevcut personelin sevk ve idaresini, müdür yardımcılığı ve enstitü sekreterliği 

aracılığı ile verimli ve etkin olarak yapabilmesi için personelin yönlendirilmesi, fakülte içinde 

veya dışında iş ile işlemlerin mali saydamlık, hesap verme sorumluluğu ilkeleri doğrultusunda 

hesap verilebilirlik düşüncesi içerisinde yürütülmesi hususunda personelin duyarlı olması için 

gerekli çalışmaların yapılması sağlanmaktadır. 

D- Diğer Hususlar 

 

Enstitü bütçesinde bulunan ödeneklerin harcamasının gerçekleştirilmesi sırasında ön mali 

kontrol yapılmasına özen gösterildikten sonra alım ve ödeme işlemleri gerçekleştirilir. Bu belge 

ve bilgiler iç ve dış kontrollere hazır tutulmaktadır. Rektörlüğümüz ve Enstitü bütçesinden 

alınan demirbaş sayılan malzemeler ile verilen sarf malzemeler kayıt altına alınmaktadır 

 

 

II- AMAÇ ve HEDEFLER  

 
A- Amaç ve Hedefleri  

 Eğitim - öğretim kalitesini geliştirerek ülkenin ihtiyaç duyduğu nitelikli lisansüstü 

eğitim vermek. 

 Nitelikli bilimsel araştırma ve proje sayısını artırmak, 

 Üniversitemizin ilimiz ve ülkemiz için toplumsal katkı sağlamaya yönelik 

faaliyetlerine yardım sağlamak,  

B- Temel Politikalar ve Öncelikler  

 

 Enstitümüz bünyesindeki anabilim dallarının, öğrenci kalitesini hızla artıran ve buna 

paralel olarak da eğitim, araştırma ve geliştirme etkinliklerinin kalitesine öncelik vermek. 
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 Atatürk İlke ve İnkılâplarına bağlı bireyler yetiştirerek, çağdaş bir eğitim politikası 

uygulamak. 

 

 

C- Diğer Hususlar 

 

Enstitü yönetimi öğrenci, akademik ve idari personellerinin beklentilerinin belirlenmesi 

çalışmalarının öncelikle tamamlamak ve gelişimini bu bulguları değerlendirerek saptamak 

anlayışı içerisindedir 

      

 

 III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER  

A- Mali Bilgiler 

Aşağıdaki tabloda 2020 mali yılı bütçe ödeneğimiz ve yılsonu itibari ile harcama 

gerçekleştirmelerimiz gösterilmektedir. 

 

TERTİP 
2020 BÜTÇE TOPLAM 

ÖDENEĞİ  
2020 GERÇEKLEŞME TOPLAMI) 

PERSONEL GİDERLERİ 3.435.400,00 2.181.347,49 

SOS.GÜV.KUR.DEVLET PRİM GİD. 77.400,00 55.362,56 

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 18.000,00 5.761,63 

TOPLAM 3.530.800,00 2.242.471,68   

 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

  Faaliyet Bilgileri 

1.1.1- Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantılar 

 

Tablo 13: Faaliyet Bilgileri Tablosu 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre - 

Konferans - 

Panel - 

Seminer - 

Açık Oturum - 

Söyleşi - 

Tiyatro  - 

Konser - 

Sergi - 

İmza Günü - 

Turnuva - 

Teknik Gezi - 

Eğitim Semineri - 

Eğlence/Şenlik Türü Etkinlik - 

Akademik Kurul - 

Kariyer Günü - 



14  

1.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

Tablo 14: Yayınların İndekslere ve Birimlere Göre Dağılımı 

Birimin Adı 

 

SC
I 

 

SS
C

I 

 

A
H

C
I 

  

To
p

la
m

**
*

  

 
NET TOPLAM 

(GRÜ 
adresli ilk yazara 

göre) 

 

 
Öğretim Üyesi Başına 

Düşen Yayın Sayısı 

Fen Bilimleri Enstitüsü - - - - - - 

Genel Toplam ***       

 

 

Tablo 15: Atıf Oranları 

  Derleme/Makale Uluslararası İş Birlikli Derleme/Makale 

Tarama 

Sistemi 

 
Sayısı 

Bilimsel Yayın 

Puanı 

İlİlgili yılda GRÜ yayınlarına 

toplam atıf sayısı 

 
Sayısı 

UluUluslararası iş birlikli yayınların 

bilimsel yayın puanı 

SCI  
- 

- - - 

SSCI - - - - - 

AHCI - - - - - 

 

 

Tablo 16: Yıllar İtibari ile Atıf İndekslerde Yer Alan Giresun Üniversitesi Adresli Yayınlar 

  
Yıl 

 
Makale 

 
Derleme 

 
Diğer Yayınlar 

 
Toplam 

 
WOS’da 

indekslenen (SCI, 

SSCI ve A&HCI) 

2019 
- - - - 

2020 
- - - - 

WOS tüm 

indeksler (SCI, 

SSCI, A&HCI, ESCI, 

CPCI, BKCI) 

2019 
- - - - 

2020 
- - - - 

 
 

Scopus 

2019 
- - - - 

2020 
- - - - 

 

 

Tablo 17: Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayıları 

Birimler 
Editörlük/Hakemlik 

Yapan Öğretim Üyesi 
Sayısı 

Editörlük/Hakemlik 
Yapılan Kitap Sayısı 

Dergi Hakemliği 
Yapan Öğretim 

Üyesi Sayısı 

Hakemliği Yapılan 
Dergi Sayısı 

 - - - - 

 - - - - 
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TOPLAM - - - - 

 

 

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

A-Üstünlükler 

 

Üniversitemiz bünyesinde halen fen bilimleri alanında eğitim öğretim faaliyetini sürdüren 

Fen Edebiyat Fakültesi, Eğitim Fakültesi ve Mühendislik Fakültesi bulunmaktadır. 

Üniversitemiz bu fakültelerinde Fen bilimleri alanında öğrencisi bulunan on bir anabilim dalı 

bulunmaktadır.  Bu toplam anabilim dallarında 97 öğretim üyesi görev yapmaktadır. 

Enstitümüzün araç-gereç ve personel ihtiyacı karşılandığında, bu sistem idari işlerimizin yanı 

sıra eğitim öğretim faaliyetlerimize katkı sağlayacaktır.  

 

B- Zayıflıklar 
 

İdari personel sayısındaki eksiklikler mevcut zayıf yönümüzü oluşturmaktadır.  

 

C- Değerlendirme 

 

Üniversitemizin yeni (2006 yılı) kurulmuş olması dolayısıyla genç akademisyenlerin tercih 

edeceği bir konumda olduğu gözlenmektedir. Bu bakımdan yakın gelecekte çalışkan, enerjik, 

daha çok bilgi üreten bir üniversite profili ortaya çıkacaktır. Fen Bilimleri Enstitüsü bu gelişime 

büyük ölçüde katkı sağlayacaktır. 

 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

Enstitünün farklı anabilim dallarının açılıp, yüksek lisans, daha sonraki dönemlerde 

doktora programları açılabilmesi için, mevzuata uygun daha büyük fiziki mekanlar, buna uygun 

altyapı ve donanımın sağlanması amacıyla yeterli bütçenin verilmesi ve yatırımların yapılması. 

 

Yüksek lisans programlarımızda komşu Üniversitelerin Fen Bilimleri Enstitüleri ile ders 

verme konusunda iş birliği yapılması. 

 

Araştırma faaliyetlerinin özendirilmesi. 

 

Başka programların açılabilmesi için altyapı ve donanımın artırılması için gerekli bütçenin 

sağlanması. 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün 

etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç 

denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. (Giresun Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü) 10.02.2021 

 

 

 

 

                                                                                             Doç. Dr. Bahadır KOZ 

                                                                                      Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü 

 

 

 


